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Como estado libre y soberano, Nuevo Ledn declard
obligatoria la educacion primaria por medio de la primera
Ley de Instruccion Publica de 1826. Su articulo 13 estab-
lecid que la educacion primaria seria “para nifios y nifias, y
se les ensefiard a leer, escribir y contar, asi como el ca-
tecismo”, pero para la nifia la formacién también atenderia
otros importantes rubros de acuerdo con el articulo 15, el
cual a la letra expresaba:

Como de las madres se reciben necesariamente las ideas y la edu-
cacién primera, importa mucho que se atienda en cuanto sea posi-
ble la buena crianza de las nifias (sobre la cual hay un tratadito de
Feneldn) y su ensefianza en la doctrina en la moral, en los ejercicios
domeésticos auin de la casa de campo, en el hilar, tejer cintas, cordo-
nes, telas, medias, coser, lavar bien y demas labores proporcio-
nadas a sus fuerzas, prolijidad, paciencia, curiosidad y delicadeza en
leer, escribir y contar, y en conocer y explicar las colecciones de es-

tampas morales e histéricas de que abajo se ablara [sic]?.

El curriculum sexuado® o aquella tendencia de di-
ferenciar la educacion de acuerdo con el sexo del estudian-
te no era novedad en 1826, ni antes, durante la época no-
vohispana, ni después, entrado el siglo XX. Por ejemplo, en
1904 un grupo de mujeres de Monterrey busco que se
creara una escuela industrial femenil —hecho que también
sirve como antecedente de la escuela que nos ocupa—y al
momento de anunciarlo, el diario Renacimiento resalto el
deseo de superacion del “grupo de entusiastas por el ade-
lanto intelectual de su sexo, del sexo débil [...]"4.

A partir del estudio de caso de la Escuela de Artes y
Labores Femeniles “Pablo Livas”, actual Escuela Industrial
y Preparatoria Técnica “Pablo Livas” de la UANL, se ana-
lizan la formulacién del primer programa de estudios y dos

reformas posteriores, la eleccion de los cursos ofertados y
los discursos de justificacion en torno a estas acciones, a
modo de reflexionar sobre los propdsitos que esta escuela
tenia y las formas en que las autoridades en turno busca-
ron mejorar las oportunidades profesionales de las mu-
jeres, pero sin dejar atras el modelo tradicionalista de la
educacion femenil que insistia en formarlas desde su natu-
raleza de madres y esposas.

1921: el primer plan de estudios

La Escuela de Artes y Labores Femeniles “Pablo Livas”®
fue consecuencia de una primera idea centrada en estab-
lecer un séptimo aflo de primaria para nifias, pues para las
autoridades era preocupante el hecho de que la nifia
terminara su instruccion a edad tan temprana y, en mu-
chos casos, sin concluir la primaria superior®. Para la época
también era inusual que la nifia 0 mujer ingresara a estu-
dios de bachillerato o, menos aun, estudios superiores.

En Nuevo Ledn, para 1921, las Unicas vias de profesiona-
lizacidn para la mujer eran la Escuela Superior de Sefioritas
y la Escuela Profesional de Enfermeras, asi como un pu-
flado de escuelas comerciales donde se ofertaban cursos
de taquigrafia, telegrafia y contabilidad. Las otras escuelas
profesionales existentes, Jurisprudencia y Medicina, no
eran contempladas por la poblacién femenina, no porque
se les prohibiera la inscripcion de manera formal o legal,
sino porque socialmente asi estaba determinado: “[...]
eran profesiones de prestigio, generalmente bien remu-
neradas, y a las que la sociedad decimondnica definia
como ambitos de accién masculina. Su ejercicio se consi-
deraba ajeno a la sensibilidad, las capacidades y las incli-
naciones consideradas propias de las mujeres [...]"".

1 Historiadora, catedratica e investigadora. Es licenciada en Historia y maestra en Arquitectura por la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn. Actualmente es profesora de la
Preparatoria No. 3 de la UANL y editora adjunta de la revista Reforma Siglo XX, publicada por dicha dependencia.

2 Gazeta Constitucional de Nuevo Ledn, 28 de diciembre de 1826. Monterrey, México, p. 1.

3 Véase: Oresta Lopez, “Curriculum sexuado y poder: miradas a la educacion liberal diferenciada para hombres y mujeres durante la segunda mitad del siglo XIX en México”,

pp. 33-68.
4 Renacimiento, 11 de septiembre de 1904. Monterrey, México, p. 6.

5 ¢Por qué el nombre de un profesor para una escuela femenil? Pablo Livas Montemayor fue director por afios de la Escuela Superior de Sefioritas y recientemente habfa
fallecido en 1915, por lo que sus expupilas, integrantes de la comision organizadora, tomaron la decision de rendirle homenaje instituyendo el nombre de su exprofesor a la
nueva escuela.

6 Véase: Norma Ramos Escobar, La nifiez en la educacion publica nuevoleonesa, 1891-1940.

7 Gabriela Cano, “Ansiedades de género en México frente al ingreso de las mujeres a las profesiones de Medicina y Jurisprudencia”, p. 14. En Nuevo Ledn, la primera egresada
de Medicina fue hasta 1935: Catalina Olivo Villarreal. En 1923 también fue la primera alumna de Colegio Civil y para ambas inscripciones, como bachiller y estudiante de Medi-
cina, tuvo que solicitar permiso al gobernador. Su insercion en ambitos “no propios para la mujer” abrié las puertas a otras aspirantes, pues para 1928 se registré una poblacion
de 29 sefioritas en Colegio Civil y en 1940 egresaron cinco mujeres de Medicina, con dos antecedentes previos ademas de Olivo. Véase: “Primeras muijeres en la Escuela de
Medicina”, disponible en: https://www.medicina.uanl.mx/noticias/historia/primeras-mujeres-en-la-escuela-de-medicina/
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La Escuela Superior de Sefioritas surgié al seno de la
Escuela Normal para Maestros en 1892 como una necesi-
dad inminente tanto para la sociedad como para el go-
bierno, pues eran multiples las quejas o inconformidades
de padres de familia de que sus hijas recibieran la instruc-
cion primaria de un varén®. Las escuelas para nifias proli-
feraron durante las Ultimas dos décadas del siglo XIX y ello
aumento la demanda de maestras capacitadas, porque ha-
sta entonces recibian una formacion rudimentaria como
“preceptoras” que, basicamente, consistia en tomar clases
en la Normal separadas de grupo, para aprender lo basico
de la instruccion primaria: leer, escribir y contar.

También, durante afios, se acostumbroé que las esposas
de los profesores se hicieran cargo de grupos de nifias®.
Desde su primer afio en funciones, la Superior de Sefiori-
tas aventajo con creces la demanda estudiantil de la Escue-
la Normal, lo que consolidé la presencia femenil en el ma-
gisterio nuevoleonés, un proceso exitoso de feminizacion
que respondio, de acuerdo con las autoridades, a las cuali-
dades de la mujer como educadora:

Salta a la vista el aumento que registra este plantel [Escuela Su-
perior de Sefioritas] en el nimero de educandas, en el de Profeso-
res y en el costo de su mantenimiento, debiéndose esto a la incli-
nacion de la mujer nuevoleonesa hacia las tareas docentes, de las
que ha ido eliminando a los seres del sexo masculino, cuyas aptitu-

des fisicas y mentales los capacitan para las labores de otra indole™.

Por su parte, la Escuela Profesional de Enfermeras se
cred en 1915 en un contexto posbélico, donde la necesi-
dad de asistencia médica se hizo patente. La figura de la
enfermera estaba también relacionada con la cualidad
femenina de cuidado maternal, aunque en Nuevo Ledn la
reglamentacion del Hospital Civil de 1897 nos permite co-
nocer que la enfermeria era una rama atendida tanto por
hombres como mujeres: “Para ser Enfermero o Enfermera
se necesita: |. Saber leer, escribir y presentar a la adminis-

tracién un conocimiento de buena conducta”™.

Una vez que la escuela de Florence Nightingale se ex-
pandié en América Latina, la figura de la enfermera como
“mujer que cuida” se consolidé en el programa médico
moderno. Asi, cuando se presentd el proyecto de una
escuela de enfermeria para Nuevo Ledn se hizo bajo el
nombre especifico de Escuela Profesional de Enfermeras,
que tenia por objeto “la ensefianza Médico-Quirurgica
necesaria para que puedan las alumnas ser verdaderas au-
xiliares de los médicos en sus trabajos”'. Al respecto, Pa-
tricia Galeana menciona que los perfiles de maestra,

enfermera y secretaria comercial se relacionaron siempre
con la funcién familiar™ de formar, cuidar y asistir ciu-
dadanos, discurso que se manifesté en la justificacion de
creacion de ambas escuelas aqui mencionadas y también,
en el proceso de la Femenil “Pablo Livas”.

El 20 de diciembre de 1920, el comisionado del ramo
de Instruccién Publica, Anastasio Trevifio, presentd la pro-
puesta del séptimo afio para nifias mediante un programa
compuesto de la siguiente manera: conocimientos ge-
nerales de cocina practica, corte, confeccion y costura,
bordado, pintura, ceramica, flores y economia doméstica;
labores que Trevifio consideraba de mayor importancia
para contribuir no solo a la instruccion y educacion de la
mujer, sino también a “su preparacion para la lucha por la
vida y pueda [...] bastarse a si misma y no estar sujeta
como lo estd ahora a las veleidades del destino que en
muchas ocasiones la arrastra a la desgracia”'. Ademads,
los cursos contemplados eran tradicionales en cualquier
escuela femenil de la época.

El discurso de Trevifio se inserta en un contexto donde
se buscaba reformar el papel de la mujer en la sociedad,
que ésta fuera mas activa, pero sin desvincularla de sus
rasgos “considerados como inherentes a las mujeres”, es
decir, “su rol como madres, esposas y cuidadoras del ho-
gar”™®. De alli que los oficios contemplados fueran todos
actividades relacionadas a cualidades femeninas y que,
ademas, contribuian a crecer industrias emergentes en el
estado, como la textil y la manufacturera, donde se
abrieron oportunidades laborales para las mujeres como
obreras asalariadas'®. Asimismo, el hincapié que Trevifio
hizo en las posibilidades de la “desgracia”, en clara re-
ferencia a la viudez o la solteria, contempld una version
del feminismo de principios del siglo XX que:

Enraizado en el pensamiento liberal [...] veia en la educacion laica
y racional de las mujeres el camino que permitiria alcanzar sus me-
tas principales: la dignificacion del papel de esposa y madre, y la
ampliacion de la influencia de las mujeres en la familia y de los

margenes de su autonomia individual®.

Para discutir el plan del séptimo afio se organizd una
comisién dictaminadora conformada por directoras de
escuelas primarias: Agapita Flores, como presidenta;
Herlinda E. viuda de Reyes, como secretaria; y Alejandrina
Garza Almaguer y Refugio A. viuda de Calvo como aseso-
ras. Asimismo, se integré a otras distinguidas profesoras
especializadas en cada una de las labores que se buscaba
implementar: Delfina  Flores, Margarita Elizondo,

8 Archivo General del Estado de Nuevo Ledn (en adelante AGENL), fondo Memorias de Gobierno, Memoria que sobre los diversos ramos de la administracion publica
presenta a la XXV Honorable Legislatura el ciudadano General Lazaro Garza Ayala gobernador constitucional del Estado de Nuevo Ledn, 1889.

9 Norma Ramos Escobar, £l trabajo y la vida de las maestras nuevoleonesas, pp. 39-40.

10 AGENL, fondo Memorias de Gobierno, Informe rendido por el C. gobernador constitucional substituto de Nuevo Ledn a la H. XL Legislatura del Estado, 1923.

11 AGENL, fondo Hospital Gonzalez, Reglamento Interior del Hospital Gonzalez, 1897. Cabe aclarar que el personal de enfermeria, en ese entonces, no requeria de una form-
acion académica especifica y eran, mas bien, asistentes del médico o practicante, sin injerencia directa en el cuidado médico del paciente y Unicamente se aseguraban que
éste se mantuviera comodo en su estancia y, ademds, atendian requerimientos de limpieza, asi como recibimiento y acomodo de medicamentos y utensilios, sin mayores

responsabilidades.
12 AGENL, fondo Salud, Ley de la Escuela de Enfermeras, 1916.

13 Patricia Galeana, “De madres y esposas a profesionistas emancipadas. Las maestras mexicanas”, p. 15.
14 Archivo Histérico de la Escuela Industrial y Preparatoria Técnica “Pablo Livas” (en adelante AHEIPTPL), revista Bodas de Plata, 1946.
15 lleana Cristina Gomez Ortega, “No queremos ser ni mds ni menos que los varones”. Las mujeres en el Partido Revolucionario Institucional, p. 54.

16 Ramos, El trabajo y la vida..., p. 50.
17 Gabriela Cano, “Mas de un siglo de feminismo en México”, p. 345.
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Francisca Garza Ochoa, Juana Castillo Leal, Juan Villarreal,
Paula M. Garcia, Soffa Martinez, Consuelo Gracia y Dolores
Garza®. lLa mesa directiva, por su parte, estaba
conformada por tres profesores: Emeterio Lozano, direc-
tor general de Instruccion Primaria; Plinio D. Ordofiez, co-
misionado del ramo; y Trevifio. La comisidn sesiond en seis
ocasiones y en el proceso acordd que la mejor opcion,
alterna al séptimo afio para nifas, era la creacion de una
escuela femenil de oficios.

Aungue no se tiene registro de esto, se infiere que la co-
misién tomo esta decisién por los altos indices de des-
ercion escolar infantil, acentuada en nifias, pues con regu-
laridad abandonaban la primaria una vez adquiridos los
conocimientos basicos de leer y escribir, para regresar al
hogar y continuar siendo asistencia de la madre hasta su
propio casamiento’. Si era inusual que la nifia terminara la
primaria superior (quinto y sexto grado), seria aun mas
complicado que concluyera un séptimo afio. Por lo
anterior, se decidié por la organizacién de una nueva
escuela exclusivamente femenil que, ademas, diversifi-
caria la limitada oferta educativa presente en el estado y
aceptaria tanto nifias de 12 afios como mujeres solteras,
casadas y viudas. Fue en la Ultima sesidn, celebrada el 14
de enero de 1921, cuando la comision establecié formal-
mente el primer programa académico de la escuela feme-
nil, el cual se conformé de los siguientes cursos de
duracién de un afio:

I. Corte y confeccion de ropa

La costura ocupaba un papel protagonico en el control
curricular de las escuelas para nifias, por lo que el disefio
de este programa se planed para una alumna con conoci-
mientos basicos que debid adquirir en la primaria elemen-
tal y/o superior. El contenido se dividia por grupos de sexo
y edad: a) fabricaciéon de una canastilla completa para
bebé, con prendas como camisa, gorro, faja y babero,
chaqueta y calzdn, cubre mantilla, fondo y vestido, capa y
capucha, y zapatitos; b) canastilla de ropa interior para
dama, con prendas como camisa de vestir, combinacion de
calzén y bloomer o combinacion de calzén y corpifio, bra-
sier, bata de dormir, fondo y refajo; c) canastilla de prendas
para nifias y nifios de tres a doce afios; y d) canastilla de
ropa para caballero, con camiseta, camisa y calzoncillo®.

II. Bordado a maquina

En este curso se aprendia a elaborar lo que cominmen-
te se conoce como accesorios, tanto para vestimenta
como para el hogar, asi como arreglos o ajustes de pren-
das. Se instruia, por ejemplo, en la elaboracion de cordo-
nes, deshilado de sabanas, alforzas (pliegues), bastillas,
servilletas, bordados sobre tela en diferentes estilos y par-
chado, etcétera?".

IIl. Confeccion de sombreros o boneteria

Elaboracion de sombreros de diferentes materiales,
como paja o seda, asi como para diferentes temporadas o
usos, como sombreros de primavera, invierno, de nifia, de
sefiora o de fiesta?2.

IV. Confeccion de flores

Fue el curso que suplié a Ceramica —propuesto original-
mente por Trevifio— porque la comisién considerd que el
oficio de florista era mas practico. Un manual de 1914 lo
reafirma: “En el templo, en el teatro, en toda clase de
solemnidades [...] son necesarias las flores artificiales [...]
Con la venta de flores para adornar templos, salones,
sombreros de sefioras, etc., se obtiene gran ganancia”?. El
curso consistia en la elaboracion de flores artificiales de di-
ferentes tipos y materiales como seda y terciopelo, y de
los, hasta entonces, tradicionales azahares en diferentes
materiales como porcelana, vidrio, polvo metalico y con-
chitas; este tipo de flor era de uso comun en bodas por su
significado de pureza y fidelidad?®.

V. Pintura

Las cualidades artisticas, como el canto, la musica y la
pintura eran bien vistas por la sociedad como un sello de
“buen gusto” y educacién. En este curso se instruia en el
uso de diferentes técnicas, como acuarela, pastel y dleo,
entre otras?.

VI. Cocina, reposteria y economia doméstica

Junto con costura, la cocina era otra cualidad que una
mujer “bien educada” tenfa que dominar. El programa inc-
lufa la elaboracion de muy diversos platillos, entre guisos,
dulcesy panes, y se les instruia para dominar el proceso de
preparacion de alimentos, desde la seleccion de los ing-
redientes, atendiendo las recomendaciones para la econo-
mia familiar, hasta su presentacion, no solo para la intimi-
dad del hogar sino también para eventos publicos?.

Una vez establecido el programa, la conformacion de la
planta docente fue de especial atencion, pues se buscé
integrar a reconocidas profesoras que contaran con afios
de experiencia y con una intachable reputacién en el
medio educativo. Para esto, se llamd a un grupo de egre-
sadas de la Escuela Superior de Sefioritas. Como directora
se designo a Francisca Ramirez Anguiano, pionera en la
educacion de parvulos en Nuevo Ledn al dirigir el primer
kindergarten de la entidad en 1906 y a quien, ademas, se
le asignd el curso de Cocina, pues era costumbre que la di-
rectora de un plantel femenil impartiera dicha clase. Como
profesora de Pintura, entrd Maria Luisa Trevifio Sada; de

18 Lamentablemente de muchas de estas profesoras se carece de datos biograficos que nos permitan elaborar un perfil de cada una de ellas e inferir los
aportes que cada una pudo realizar. Sélo de Almaguer se puede asegurar que contribuyd en el disefio del plan de Corte y Confeccidn, pues estaba especializ-
ada en el “arte de la aguja” y, ademas, fue autora del manual de corte mas utilizado en las escuelas primarias y femeniles de primera mitad del siglo XX. Y sobre
Agapita Flores se tiene registro de que fue directora de las escuelas “Lazaro Garza Ayala” y “Héroes de Nacozari”, y que ejercio el magisterio por mas de 50
afios. Véase Héctor Franco Saénz y Martin Cepeda Obregdn, Maestros de Nuevo Leon.

19 Norma Ramos, La nifiez en la educacion publica..., pp. 49-51.

20 AGENL, fondo Educacion, Departamento de Artes y Labores. Programa de Corte y C. de Ropa, 1928.
21 AGENL, fondo Educacion, Departamento de Artes y Labores. Programa de Bordado en Mdquina, 1928.
22 AGENL, fondo Educacion, Departamento de Artes y Labores. Programa de Boneteria, 1928.

23 Aureliano Abenza, citado por Oresta Lopez Pérez, Educacion, lectura y construccion de género, p. 127.
24 AGENL, fondo Educacion, Departamento de Artes y Labores. Programa de C. de Flores, 1928.

25 AGENL, fondo Educacion, Departamento de Artes y Labores. Programa de Dibujo y Pintura, 1928.

26 AGENL, fondo Educacion, Departamento de Artes y Labores. Programa de Cocina, 1928.
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Confeccion de flores, Teresa Conh; de Confeccion de
sombreros, Eduviges Flores; de Bordado en maquina, Trini-
dad Gémez; y de Corte y confeccion de ropa, Alejandrina
Garza Almaguer, integrante de la comision organizadora
de la escuela?. Ademds de los cursos y sus respectivos
contenidos, también se implementaron tres materias
complementarias: Practicas sociales, impartida también
por la directora; Educacién fisica, por la profesora Flores; y
Dibujo, por la maestra Trevifio.

Debido a las condiciones econdmicas y politicas
imperantes en la época, la escuela inicio labores en salo-
nes prestados de la Escuela Normal para Maestros vy
después en ala norte del Colegio Civil que, entonces, era
sede de la Escuela de Bachilleres. Su primer afio escolar
transcurrio con normalidad y el 26 de junio de 1922 se
monto la primera exposicién de trabajos de fin de curso,
acto que se convertiria en tradicion anual y que, en su pri-
mera edicion, fue elogiado por la prensa: “Esta exposicién
basta por si sola para prestigiar la labor desarrollada por el
profesorado de la incipiente institucion [...] en trabajos de
boneteria existen ejemplares que podrian competir venta-
josamente con sus similares de Europa y Estados Unidos
[...]”%8. De acuerdo con el informe de gobierno, la primera
generacion de cada uno de los seis cursos se conformé de
la siguiente manera: Corte y confeccién de ropa, 70;
Sombreros, 30; Cocina, 45; Flores, 25; Bordado en maqui-
na, 19; y Pintura, 16; que en sumatoria dan 205 estu-
diantes certificadas®.

La matricula de las primeras generaciones de la escuela
femenil es dificil de rastrear por la ausencia de informes de
la administracion interna de 1922 a 1925 y también
porque la informacion otorgada por gobierno fue presen-
tada de manera ambigua o irregular, aunque se puede es-
tipular que por afio la escuela atendié una poblacién
escolar promedio de 350 estudiantes®®, algunas de ellas
con intenciéon de concluir el curso formalmente, y muchas
otras con intencion de solamente cursar temas de interés
para después abandonar la escuela sin la necesidad perso-
nal de obtener un certificado, lo que ocasiond irregulari-
dades en la matricula anual con altas y bajas continuas.
Aunque la poblacion escolar variara tanto durante el
transcurso del afio, es innegable la alta demanda que la
escuela experimenté desde su primer afo, fenédmeno que
replico el éxito de la Escuela Normal [Superior o Profesio-
nal] para Sefioritas.

Figura 1. Demostracion de Peinado, 1930. Fuente: AHEIPTPL.

27 Nelda Leticia Gutiérrez Martinez, De un milenio a otro, p. 22.
28 E/ Porvenir, 27 de junio de 1922, Monterrey, México, p. 4.

1928: la primera reforma académica

El afilo 1927 marcé el inicio de una reforma educativa
integral a nivel estatal, primero bajo la administracién de
Jerénimo Siller (1925-1927) y después bajo Aaréon Saenz
Garza (1927-1931), con quién se publicd la reforma de ley.
En preparacién, el 22 de julio de 1927 salieron rumbo a
Ciudad de México las profesoras Maria Guevara, Jovita
Guerra, Bertha Gonzélez Martinez y la directora en turno,
Carmen Mancilla, para atender cursos de perfecciona-
miento de habilidades: Guevara en Pintura, Guerra en
Conservacion de alimentos, Gonzalez en Dibujo y Mancilla
en Pequefias industrias, el equivalente al curso de Repu-
jado, que recientemente se habia integrado a la oferta
educativa de la escuela. Siller destacé entonces la
importancia de apoyar por todos los medios la escuela,
como lo fue este viaje con gastos pagados, al ser la Femenil
una “magnifica oportunidad para la joven nuevoleonesa
que adquiere en ese establecimiento todas las ensefianzas
que debe poseer una buena esposa y una buena madre”?'.

La nueva Ley de Instruccion Publica, publicada el 12 de
noviembre de 1927, reconocidé a la Escuela de Artes y
Labores Femenil “Pablo Livas” como un plantel de edu-
cacion secundaria al incluirla en el capitulo Il del documen-
to, donde se estipuld lo siguiente: “La Instruccion Secunda-
ria Oficial se impartira en el Colegio Civil del Estado, en la
Escuela Femenil de Artes y Labores ‘Pablo Livas’ y en los
planteles que cree la ley en el futuro”. A raiz de esto, su ju-
risdiccion pasd de la Direccion de Instruccion Primaria al
Departamento de Ensefianza Secundaria y Profesional.

Tras la publicacion de la nueva ley, el 24 de noviembre
de 1927 las escuelas Normales para varones y seforitas se
fusionaron en una sola: la Escuela Normal para Maestros.
Esta union atendid una critica del maestro Enrique T. Wes-
trup, pionero de la ensefianza del inglés en el estado, que
cuestiond la razon por la que las escuelas Normales no se
hacian una sola: “éle tenemos tanto miedo a la coedu-
cacion?”32, Para mediados de los afios veinte las escuelas
mixtas ya habian tomado delantera en los indices de
escuelas oficiales. Por ejemplo, en el informe de 1924 de
las 295 primarias publicas, 66 eran de nifios, 60 de nifias y
169 mixtas. El gobierno de Saenz favorecio este tipo de
planteles principalmente por razones econdmicas, al re-
presentar mayor ahorro una escuela mixta, pero también
por adopcién de costumbres de uso en “los demas paises”,
al ser la coeducacion la nueva apuesta en el sistema de
educacion moderno.

Con la organizacion de una sola Normal, el director de la
escuela de varones, el profesor Celso Flores Zamora, fue
designado director de la Femenil “Pablo Livas” el 28 de no-
viembre y como un cambio significativo —aunque tempo-
ral— la escuela de Comercio de varones se incorporé a la
administracion de la Escuela Femenil, Unicamente para el
afio escolar 1927-1928. Un afio antes, en 1926, también se
habia trasladado el departamento de Comercio que co-

29 AGENL, fondo Memorias de gobierno, Informe rendido por el C. gobernador constitucional substituto de Nuevo Ledn a la H. XXXIX Legislatura del Estado,

1922.

30 El promedio se establece a partir de notas de prensa de la época, que informaron sobre la matricula anual, asi como de los informes de gobierno de 1922

a1925.

31 AGENL, fondo Memorias de gobierno, Informe leido ante la H. XLII Legislatura del Estado de Nuevo por el Srio. Gral. De Gobierno, C. David A. Cossio, en
representacion del Gobernador Constitucional Substituto del Estado, C. Jerénimo, 1927.

32 E/ Porvenir, 31 de octubre de 1926. Monterrey, México, p. 4.
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rrespondid a la Normal para sefioritas®>. Ambos de-
partamentos comerciales se unificaron en uno solo en
seguimiento del modelo de coeducacién, referido como
“la Comercial anexa” de la Femenil.

A raiz de la nueva ley educativa, la escuela fue sometida
a una profunda reforma interna. Con Siller, en primera ins-
tancia, los programas de estudio fueron estudiados por
una comisién externa para detectar irregularidades y pro-
ceder a una reorganizacion global, misma que se
implementé con Sdenz. Como acto inaugural de la reforma
académica, hacia inicios de 1928 se designd una profesora
externa a la “Pablo Livas” para que atendiera la Escuela de
Arte Industrial para Mujeres “La Corregidora de Queréta-
ro” en Ciudad de México, plantel inaugurado en 1910y que
para 1927 contaba con alto prestigio nacional. La profesora
seleccionada fue Belén Garza Chavarria, normalista con 17
afios de trayectoria que fue recomendada por el entonces
director general de Educacion del Estado, profesor Andrés
Osuna, para emprender la necesitada labor de, primero,
conocer a profundidad el funcionamiento de la mas pres-
tigiosa escuela femenil del pais y, segundo, implementar
los conocimientos adquiridos en la institucién local.

Una aproximacion al programa de estudios que “La Co-
rregidora de Querétaro” ofrecia en el ciclo 1927-1928 nos
permite observar la adaptacién que la Femenil “Pablo
Livas” implementd un afio después. El plan estaba dividido
en dos modalidades: los cursos completos y los cursos li-
bres. Los completos eran dos, Corte y confeccion de ropa
y Cocina y reposteria, ambos con una duracion de tres
afios, dos del curso y uno previo denominado “prevocacio-
nal” que estaba destinado a adquirir conocimientos ba-
sicos de materias cientificas e histdrico-sociales y para que
la alumna observara durante un afio el contenido de
ambos cursos, a modo de seleccionar el que mejor se
adaptara a sus habilidades y necesidades®*.

En cuanto a los libres, eran de duracion de un afio y es-
taban especializados en atender a amas de casa que no tu-
viesen el tiempo necesario para asistir a un curso comple-
to o el interés de ejercer un oficio, sino simplemente
adquirir nuevas habilidades o perfeccionarlas. Los cursos
bajo esta modalidad eran: Bordado a mano, Bordado en
maquina de coser comun, Bordado en maquina especial,
Sombreros, Fabricacion de cajas y estuches, Encuader-
nacion, Peinados, Pintura en porcelana, Salchichoneria,
Trabajos en mimbre, Cocina y reposteria, Conservacién de
frutas y legumbres, Confeccidn con pieles, Lenceria, Foto-
grafia, Industrias domésticas, Tintoreria, y Corte y confec-
cién de ropa. Por un semestre, Garza estuvo como comi-
sionada en la institucion capitalina y a su regreso a Nuevo
Ledn, para el inicio del ciclo escolar 1928-1929, la reforma
académica de la Escuela Femenil “Pablo Livas” se
implementd con cambios sustanciales.

En primer lugar, el 1 de septiembre de 1928 Garza fue
designada directora en sustitucion de Flores Zamora y fue
bajo su regencia cuando se implementé esta primera re-
forma académica. Al igual que en “La Corregidora” se esta-
blecieron dos tipos de cursos: los completos vy los libres.

33 E/ Porvenir, 27 de abril de 1926. Monterrey, México, p. 3.

Los completos eran de duracion obligatoria de dos afios y
comprendian los programas de Corte y confeccion de
ropa, y Cocina y reposteria. A diferencia de la academia ca-
pitalina, aqui no se implementd el afio “prevocacional”
pero, como se observa, se seleccionaron los mismos cur-
sos esto, simplemente, porque Corte y Cocina eran los de
mayor demanda como en todas las escuelas femeniles del
pais. Por su lado, en los cursos libres la alumna era —como
su nombre lo indica— libre de cursar los temas o materias
que deseara de cada uno de los programas bajo esta mo-
dalidad, sin compromiso a concluirlo en su totalidad. Los
cursos eran: Bordado en maquina, Corte y confeccién de
ropa [version libre], Sombreros, Cocina y reposteria [ver-
sion libre], Flores, Industrias varias —plan renovado de Re-
pujado— y dos nuevos, Peinado y corte de pelo, y Con-
servacion de frutas y legumbres®®. Si la alumna decidia
cursar la totalidad de temas de cada curso libre, comple-
tarfa un afo, al igual que la escuela capitalina.

Ademas de ambas modalidades de cursos, se
implementaron las denominadas “materias intelectuales”,
clases comunes que todo alumnado regular de ambas mo-
dalidades atendia durante su estancia en el programa de
su eleccién. Las materias eran: Espafiol, Aritmética, Econo-
mia doméstica, Dibujo, Canto y Educacion fisica. Como se
recordard, Economia doméstica era parte del curso de Co-
cina y reposteria, pero con la reforma se establecié como
materia individual y su programa permanecio igual, en
cuanto a conceptos bdasicos de la economia del hogar se
refiere. Por su parte, el curso de Pintura desaparecié y en
su lugar, Dibujo se establecid como materia intelectual;
asimismo, Canto y Educacion fisica reafirmaron su posicion
como clases regulares, y Espafiol y Aritmética se integra-
ron por vez primera a la curricula de la escuela, a modo de
ofrecer una mejor y mas completa preparacion®.

Sobre la evaluacion, para ambas modalidades se estab-
lecieron los examenes trimestrales y en el caso de los cur-
sos libres, la alumna que asi lo deseara podia concluir su
formacion por medio de estos, a través de un examen pu-
blico ante las autoridades de la Direccion de Instruccidn
Publica, como era la costumbre, para demostrar las habili-
dades adquiridas. No obstante, es necesario aclarar que si
la alumna aprobaba la evaluacion final adn no era candi-
data a su respectivo certificado porque, como otro cambio
sustancial por la reforma, toda egresada de ambas modali-
dades debia cumplir con un periodo de seis meses de prac-
tica profesional y una vez completado, la alumna podia ac-
ceder a su respectivo documento, certificado para cursos
libres y diploma para cursos completos. Este requisito oca-
siond que el registro de certificados y diplomas fuese de
un promedio mucho menor al de término. Por ejemplo,
durante la gestion de Garza, la escuela registré un pro-
medio de 250 alumnas terminales cada afio escolar, pero
solo la entrega de una media de 60 certificados por ciclo,
ante la imposibilidad, desinterés o negativa de muchas eg-
resadas de cumplir con la practica profesional®”.

Aunque para el ciclo 1928-1929 el plan entré tal y como
se expone, pronto algunos cambios fueron implemen-
tados. Por ejemplo, el curso completo de Corte y confec-

34 Gabriela Hernandez Medina. “La educacidn técnica para la mujer como un proceso de innovacién educativa en la Ciudad de México”, pp. 77-80.

35 AHEIPTPL, revista Bodas de Plata, 1946.

36 AHEIPTPL, fondo Correspondencia administrativa, “Informe general correspondiente a la Escuela Industrial Femenil ‘Pablo Livas’ durante el afio escolar

1928 a 1929”, libro 1928-1929.

37 El promedio se obtiene de los informes de Belén Garza Chavarria, disponibles en el fondo Correspondencia administrativa del AHEIPTPL.
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cién de ropa cambio su nombre a Curso de modas —en mo-
dalidad libre continué como CyCR— al integrar entre las
materias el curso de Lenceria. También, Cocina emigré a
curso libre exclusivamente, lo que establecio a Modas
como el Unico curso completo. Por su parte, el curso libre
de Peinado y corte de pelo cambid su nombre a Calicultu-
ra, al agregar otros aspectos de belleza en el programa,
como manicure. En su primer informe de labores, leido el
14 de junio de 1929, Garza definié este nuevo programa
integral como una necesidad social “no soélo para formar
buenas amas de casa, sino suministrar una profesion a la
mujer preservandola de los infortunios que la vida les de-
para”,®® parafraseando las palabras que el profesor Trevifio
pronuncio ante el Ayuntamiento de Monterrey durante la
organizacion de la escuela en 1920, cuando menciond “las
veleidades del destino que en muchas ocasiones la arra-
stra [a la mujer] a la desgracia”.

Figura 2. Exposicion de fin de cursos, 1939. Fuente: AHEIPTPL.

1934: la reforma universitaria

El 25 de febrero de 1933 se celebro la primera sesion del
Comité Organizador de la Universidad de Nuevo Ledn, ins-
titucion de ensefianza superior que venia proyectandose
desde la administracién de Sdenz (1927-1931)3°. El comité
fue encabezado por el gobernador en turno, Francisco A.
Cardenas (1931-1933), y por el Dr. Pedro de Alba, comisio-
nado de la Secretaria de Educacién Publica como asesor de
organizacion y quien, en esa calidad de asesor, fungio
como secretario general. El comité fue el encargado de
todo lo relacionado con la creacion de la primera universi-
dad publica de Nuevo Ledn, de seleccionar las escuelas su-
periores y secundarias que integrarian la nueva institucion,
asi como de las reformas necesarias a los planes de estu-
dio de dichas dependencias para su integracion a la Uni-
versidad y de la Ley de Instruccion Publica.

La Femenil “Pablo Livas” fue una de las escuelas secun-
darias que se integro a la institucién, junto con la Escuela
de Bachilleres y la Escuela Industrial “Alvaro Obregén”, otra
escuela de oficios creada en 1930 con una oferta educativa
dirigida a la industria pesada: mecanica, electricidad,
herreria, automotriz, carpinteria y fundicion®®. Las escue-
las secundarias tuvieron que someterse a una serie de re-
formas internas para adaptarse a la calidad de ensefianza

38 E/ Porvenir, 15 de junio de 1929. Monterrey, México, p. 4.

media superior y superior. Por su parte, la Escuela de Ba-
chilleres se oficializd como escuela preparatoria tras la re-
forma a la Ley de Instruccion Publica del estado que dividio
la educacion secundaria de cinco afios en dos niveles:
secundaria de tres aflos y preparatoria de dos. Mientras,
las escuelas de oficios se establecieron como escuelas ane-
xas —categoria establecida para dependencias cuyo alum-
nado no aspiraba a grados superiores—y su funcion fue de-
finida en la Ley Organica de la Universidad de Nuevo Ledn
como: “IV. Formar técnicos y expertos en varias activi-
dades cuya preparacion se inicie después de la educacién
primaria o de la secundaria”*.

La Escuela Industrial Femenil “Pablo Livas” —asi denomi-
nada formalmente a raiz de la reforma universitaria—some-
tid de nueva cuenta a una reforma integra cada uno de sus
programas educativos, a modo de adecuarlos a su nueva
realidad: una escuela universitaria. En primer lugar, la reno-
vada Ley de Instruccion Publica de 1933 establecid la
creacion de un Departamento de Higiene y Educacion Fi-
sica, lo que definié la importancia de establecer una clase
de higiene en los planteles educativos. La Femenil acato la
nueva disposicion y para el afio escolar 1933-1934
implemento las materias intelectuales Higiene y Puericultu-
ra, la primera con abordaje en aspectos basicos de higiene
y salud personal, y la segunda en aspectos del cuidado y
crianza del infante, para asegurar un sano desarrollo.

En segundo lugar, se disefié un reglamento interior. Al
iniciar el afio escolar, el Consejo Universitario solicité a to-
das las dependencias universitarias promover las reformas
necesarias a reglamentos y planes vigentes con el fin de
actualizarlos de acuerdo con los términos de la Ley Orga-
nica. Todo indica que la Femenil tenia un reglamento
interno desde 1930, pero el Consejo exigia una documen-
tacion mucho mas detallada y apegada a la nueva si-
tuacion, lo que la Femenil se abocd a cumplir. Asi, el 16 de
febrero de 1934, la directora Garza presentd ante el Con-
sejo la propuesta del Reglamento de la Escuela Industrial
Femenil “Pablo Livas” que contempld aspectos como obje-
tivos de la escuela, requisitos de ingreso, estancia y egreso,
sobre la disciplina de las alumnas, del personal, horarios y
programas de estudio®?.

Aprobado en su totalidad, el nuevo reglamento definid
a la Escuela Femenil como un recinto escolar mas estricto
en sus requisitos de ingreso y permanencia, pero mante-
niendo la libertad que implementd en su primera reforma
de 1928 y que le caracterizaba como escuela de oficios
para mujeres de todas las edades, sectores y condiciones
sociales. En su articulo 19, la Femenil restablecio su obje-
tivo como centro de ensefianza:

La Escuela Industrial Femenil “Pablo Livas” tiene por objeto impartir
una ensefianza adecuada a los distintos trabajos a que puede dedi-
carse la mujer, para ponerla en aptitud de gobernar con acierto el

hogary a la vez, adquirir un medio honesto de vivir.

Sobre los requisitos de ingreso, la edad minima se elevd
de 12 a 13 afios y el certificado de primaria superior

39 Véase: Lydia Espinosa Morales, Creacidn de la Universidad de Nuevo Ledn (1931-1933).

40 Sobre esta escuela no estd de mas mencionar que, aunque su reglamentacion no estipulaba que era exclusivamente varonil —como si lo hacia la Femenil
“Pablo Livas”—, sus primeras tres alumnas se inscribieron hasta 1968, en el curso de Electricidad y sélo concluyd una en 1971. Véase: Susana Acosta Badillo y
Erika Flor Escalona Ontiveros, “Ana Maria Garza Gonzélez. Primera alumna egresada de la EIAQ”, pp. 11-21.

41 Periddico Oficial del Estado de Nuevo Ledn, 7 de junio de 1933. Monterrey, México, p. 2.

42 AHEIPTPL, fondo Correspondencia administrativa, “Reglamento de Ia ley en lo relativo a la Escuela Industrial Femenil ‘Pablo Livas’”, libro 1933-1934.



continué como el Unico documento solicitado. Como pri-
mer cambio, se establecieron los examenes de admision,
los cuales basicamente consistian en medir el conocimien-
to de la candidata en Lengua Nacional y Aritmética,
aungue no se especifica qué pasaba con las aspirantes re-
probadas en dicho examen. Como cambio mas acentuado,
la Femenil renovd de nueva cuenta todos sus planes de es-

tudio para el afio escolar 1934-1935.

Con el reto de elevar su nivel cultural, la oferta de cursos
completos se expandid y los programas bajo esta modali-
dad se complementaron con una equilibrada distribucién
entre clases intelectuales e industriales. El Curso de Mo-
das, por ejemplo, se extendid de dos a tres afios y se asig-
naron como cursos completos Cocina y Reposteria (dos
afios), Sombreros (1 afio) y Calicultura (3 afios), ademas de
disefiarse uno nuevo: Amas de Casa (3 afios). Este ultimo

curso completo se presenté bajo la primicia siguiente:

Esperamos ver la realizacion de nuestros propdsitos para que la
mujer desempefie mejor su cometido, que la sociedad se beneficie

y que nuestra Patria sonria contenta y feliz abrigando en su seno

seres preparados para la lucha, que en completa armonia hombres

y mujeres la hagan sentirse grande, fuerte y respetada®.

Amas de Casa era, en practicidad doméstica, el curso
mas completo de los ofertados en la Femenil, pues abarca-
ba practicamente todos los dmbitos basicos de los demas
cursos desde corte, cocina, lenceria, bordado, sombreros,
conservacion de alimentos, flores, trabajos manuales y
una variedad de clases sobre salud que ningln otro pro-
grama cubria (ver tabla 1). Todo indica que el curso entré
en funciones. Sin embargo, no se encontré documen-
tacion que sustente la conclusion de por lo menos un afio
de actividades y menos, el egreso de alguna generacion;
asimismo, en informes posteriores, el curso Amas de Casa
no vuelve a ser mencionado.

Sobre este programa, también se debe comentar que,

Industrial y Panaderia Industrial, pertenecientes al curso
completo de Cocina y Reposteria, también se presentaron
como cursos libres, al igual que Manicure y Peinados, que
eran parte de Calicultura.

Sobre titulos a obtener, este aspecto también se re-
formé. Los cursos completos continuaron otorgando diplo-
ma, mientras que los cursos libres siguieron con la entrega
de certificado, pero como novedad, se acordd entregar
una constancia al alumnado que optara por atender
materias aisladas. Mediante estas disposiciones se atendio
lo dispuesto en la Ley Orgénica de la Universidad que, en
su respectivo capitulo X, declaré que: “los diplomas acredi-
taran los estudios de carreras cortas sin bachillerato y los
que se hagan en escuelas técnicas y se expediran
Unicamente cuando el interesado haya hecho la carrera
completa” y continlia en su articulo 50: “Los certificados
acreditaran los estudios de materias aisladas o de cursos
especiales”. Sobre la practica profesional estipulada en la
reforma de 1928, esta se suprimié ante la extension de los
programas de estudio y el claro rechazo o imposibilidad
por parte del alumnado egresado.

Tabla 1. Curso completo de Amas de Casa de 1934

Higiene

Educacion Fisica
Canto

Labores Femeniles
Corte y Confeccion de
Ropa

Bordado en Miquina

Cocina y Reposteria

Canto

Corte y Confeccion de
Vestidos

Lenceria

Cocina y Reposteria
Bordado en Maquina
Remiendo

Reglamentacion Sanitaria

Primer afio Segundo aiio Tercer afio
Aritmética Aritmética Enfermeria
Espafiol Espafiol Reposteria
Economia Doméstica Organizacion del Hogar Sombreros
Ciencias Naturales Quimica del Hogar Corte y Confeccion de
Dibujo Puericultura Ropa Blanca y de
Anatomia, Fisiologia e Educacion Fisica Vestidos

Quimica del Hogar
Conservacion de Frutas
Remiendo y Compostura
de Ropa

Trabajos Manuales
Bordado en Maquina
Flores

Gimnasia y Deporte

Tabla 2. Cursos libres de 1934

como consecuencia de la reforma organizacional de la Uni-
versidad a raiz de la educacion socialista en 1934, se crea-
ron los denominados Centros de Cultura Popular, gestio-
nados por el Departamento de Extension Universitaria y
cuyo objetivo general era: “Realizar accion social en la co-
munidad, difundir ampliamente las nuevas doctrinas del
Estado en materia educativa y establecer relacion estrecha
entre la escuela y el hogar”#*. Entre los cursos ofertados,
disefiados para hombres y mujeres mayores de edad,
especialmente trabajadores, habia uno especial para nifias
de 8 a 14 afios llamado “Pequefias amas de casa”, donde
se les inculcaba un programa similar al de la Femenil,
aungue mucho mds acotado, atendiendo aspectos bdsicos
de aseo general, preparacion de alimentos, primeros au-
xilios, cuidados de la ropa y cuidados del infante.

1 aiio de duracién 2 aiios de duracién

Lenceria Corte y Confeccion de Ropa

Flores Bordado en Maquina
Sombreros Cocina y Reposteria
Conservacion de Alimentos

Corte de Pelo

Dulceria Industrial
Panaderia Industrial
Manicure Dibujo Decorativo
Peinados Trabajo en Metales y Joyeria
Pequefias industrias Tallado en madera
Economia Doméstica
Higiene

Puericultura

Consideraciones finales

Los discursos observados durante la creacion de la
Escuela de Artes y Labores Femeniles “Pablo Livas” y cada
una de las dos reformas aqui presentadas, confirman lo di-
cho en previas investigaciones*®, que las autoridades bus-
caban mejorar e incluso “igualar” las oportunidades de es-
tudio entre mujeres y hombres, pero con un claro discurso
diferencial entre ambos sexos, al insistir en las cualidades
femeninas de cuidado maternal, mismas que las alumnas
perfeccionarian en los cursos ofertados por la escuela.

Por su parte, los cursos libres igualmente extendieron su
oferta educativa con opciones de uno o dos afios de
duracién (ver tabla 2), aunque para cualquier curso libre la
alumna estaba obligada a atender las materias intelectua-
les. Como novedades en la modalidad libre, Lenceria reg-
resé como un curso individual ademas de permanecer
como materia industrial en los cursos de Modas y Amas de
Casa, mientras que las materias industriales de Dulceria

43 AHEIPTPL, fondo Correspondencia administrativa, “Informe de la labor desarrollada en la Escuela Industrial Femenil “Pablo Livas” durante el afio escolar
de 1933 a 1934”, libro 1933-1934.

44 AGENL, fondo Educacion, caja Universidad de Nuevo Ledn, 1933-1955.

45 Se recomienda leer la introduccion de la tesis doctoral citada de lleana Cristina Gomez Ortega.
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Ademas, se destaca la intencion de las autoridades educa-
tivas de que la mujer moderna se hiciera de un oficio para
enfrentar las desgracias de la vida, en clara referencia a la
viudez, en primer lugar, pero también a la solteria.

Las reformas académicas de 1928 y 1934 perpetuaron
el discurso de género diferencial y continuaron destacando
las cualidades entonces consideradas propias de la mujer,
como el cuidado del hogar y la atencion del marido e hijos,
aspectos que se reafirmaban y perfeccionaban en la curri-
cula de la escuela. La escuela femenil continué con este
perfil mujeril hasta pasada la primera mitad del siglo XX,
cuando en la década de 1970 se sometio a su, tal vez, re-
forma interna mas radical al abrirse, por vez primera en su
historia, a la poblaciéon masculina, mediante la creacion de
cursos “atractivos” para el género, como Técnico en De-
portes. No obstante, se tiene registro de que hubo alum-
nado varonil que se inscribié a los cursos de Corte vy
Confeccién o Cocina, acciones que tanto continuaron el
discurso diferencial por sexo, pero también, rompieron
con los prejuicios de género.
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